附件2
2025年度宜昌市高层次和急需紧缺人才引进需求计划

申报汇总表（市直事业单位）

申报部门（盖章）：                 联系人及电话 ：                      年    月    日

	序号
	主管部门名称
	招聘单位名称
	岗位类别
	管理岗位等级
	专业技术岗位等级
	岗位名称
	引进计划
	岗位描述
	岗位所需专业
	学历
	学位
	年龄
	其他条件
	引才层次（高层次或急需紧缺）
	联系方式
	监督举报电话
	进校园目标院校

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：1.用人部门请填写到具体的部门，同一个部门的岗位填写在一起；直属事业单位名称填写在“主管部门”栏，其内设二级单位名称填在"招聘单位”栏，主管部门和单位填写全称；

2.岗位所需专业参考教育部专业目录，一般不少于3个以上相近专业，也可写专业类别；

3.“学历”栏目，对应“大专及以上、本科及以上、硕士研究生及以上、博士研究生”分别填写，“学位”栏目，对应“学士及以上、硕士及以上、博士”，无相关要求的填写“无”；

4.有业绩、经历、职称、职业资格等要求的，在“其他条件”栏填写，岗位条件一般应符合应届毕业生可报名的条件；

5.“进校园目标院校”原则上不超过3所，后期将统筹组织进校园开展引才招聘。



