附件
[bookmark: _GoBack]宜昌市疾控中心2026年“招才兴业”计划岗位需求调整表
	招聘单位
	招聘岗位
	报考资格条件
	引才层次
	备注

	区域
	主管单位名称
	招聘单位名称
	岗位类别
	岗位
等级
	岗位名称
	招聘计划
	岗位描述
	岗位所需专业
	学历
	学位
	年龄
	专业工作经历
	其他条件
	
	

	市直
	宜昌市卫生健康委员会
	宜昌市疾病预防控制中心
	专业技术岗位
	6级（副高级）
	卫生检验专业学科带头人
	1
	开展病原生物检测和鉴定，物理、化学因子检测和评价
	071005微生物学、071009细胞生物学、071010生物化学与分子生物学、070302分析化学、100103病原生物学、077803病原生物学、100102免疫学、077802免疫学、100405卫生毒理学、1004卫生检验与检疫
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	45周岁及以下
	
	具有正高级专业技术职称，博士研究生可放宽至副高级专业技术职称
	急需紧缺
	调整前岗位需求

	市直
	宜昌市卫生健康委员会
	宜昌市疾病预防控制中心
	专业技术岗位
	10级（中级）
	公共卫生
	1
	从事疾病监测、分析与评价、突发公共卫生事件处置工作
	1004公共卫生与预防医学、100401流行病与卫生统计学、100402劳动卫生与环境卫生学、100403营养与食品卫生学、100405卫生毒理学、1053公共卫生
	博士研究生
	博士
	40周岁及以下
	
	
	高层次
	调整后岗位需求



